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1. TIPO DE INFORME 

 
 

 
         INFORME PARCIAL                                                  INFORME FINAL   
 

   Cuota Número    __3__  
 

2. ASPECTOS GENERALES DE CONTRATO Y SU EJECUCIÓN 

Contrato No. 4146.010.26.1.1018 de 2025 

Nombre completo del contratista: JESUS ALBERTO PRECIADO DE LA CRUZ 

Documento de identificación: CC 1130638706 

Nombre del supervisor: CLARA INÉS TORRES SINISTERRA 

Organismo: SECRETARIA DE BIENESTAR SOCIAL  

Objeto del contrato: Prestar los servicios profesionales en la Subsecretaría de Poblaciones y 
Etnias de la Secretaría de Bienestar Social, dentro del proyecto denominado: "Servicios de 
atención integral a niños, niñas y adolescentes en Santiago de Cali", BP 26005412 

3. INFORME JURÍDICO 

Fecha de Inicio 
08/may/2025 

Fecha terminación 
31/dic/2025 

 

Modificación(es) al contrato: N/A 

Reanudación: N/A 

Cesión: N/A 

Terminación anticipada: N/A 

 
4. INFORME CONTABLE Y FINANCIERO 

Valor inicial del contrato: Es hasta por la suma de CUARENTA Y TRES MILLONES 
QUINIENTOS SESENTA MIL PESOS M/CTE ($43.560.000). 

X  
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Adición: N/A 

Prórroga: N/A 

Información para Retención en la fuente: 

 

Para efectos de disminución de la base de retención en la fuente, anexo copia 
legible de los siguientes documentos: 

SI NO 

● Recibo de consignación en mi cuenta de Apoyo al Fomento de la 
Construcción AFC del periodo de la cuota. 

 X 

● Recibo de consignación en mi cuenta del Fondo de Pensiones voluntarias 
del periodo de la cuota. 

 X 

 

Información: 

Valor Total del 
Contrato 

Valor Cuota a 
cancelar 

Valor Acumulado 
Cancelado 

Saldo por Cancelar 

        $43.560.000           $5.445.000       $10.890.000        $27.225.000 

 

Información del pago de seguridad social: 

Obligación Datos Certificación o Planilla de Pago 

 
Sistema de Salud, Sistema 
de Pensiones y Riesgos 
Laborales 

 
No. Planilla: 7975930798  
No. PIN, Autorización, Referencia, Pago: 1597161582 
Operador: SOI  
Fecha de Pago: 02 julio de 2025 
Periodo de pago de la seguridad social: julio de 2025 
 

Observaciones al informe financiero y contable: 
Para el correspondiente período de aportes del mes de JULIO de 2025, el contratista realizó 
el pago de la planilla No. 7975930798 
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5. INFORME TÉCNICO 

Concepto Supervisor: 
En el marco del proyecto el contratista realizó las actividades que se describen a 
continuación: 
 
1. Desarrollar estrategias de intervención, sensibilización y formación con énfasis en la 
promoción de los derechos en especial, en lo relacionado con el derecho a la participación, 
diligenciando oportunamente los formatos que soportan dicho proceso: Actas, listados de 
asistencia, informes de intervención. 

● Revisó y actualizó la metodología de las mesas de participación de Niños, Niñas y 
Adolescentes (Consejos Consultivos de Niños, Niñas y Adolescentes) para 
responder a las necesidades del territorio y las realidades del distrito de Santiago de 
Cali. 
 

2. Realizar gestiones de articulación con entidades o dependencias para fortalecer los 
procesos de intervención a los niños, niñas y adolescentes. 

● Realizó Articulación con el equipo de Prevención y el equipo de Consejo Consultivo 
Distrital de Niños Niñas y Adolescentes, identificando la necesidad de intervenir en 
comunidad, realizando sensibilización frente al trabajo Infantil y otras vulneraciones; 
por otro lado, ejecutó acciones para la garantía de derechos de este grupo de valor 
con comunidades que asó lo requirieron.   
 

3. Realizar la caracterización de la población atendida a través de la aplicación del formato 
DUB vigente, entregando de manera mensual, trimestral o cuando se le requiera informes 
consolidados de la gestión o información requerida que dé cuenta de los beneficiarios del 
proceso. 

● Realizó la Caracterización de la mesa de participación de Niños, Niñas y 
adolescentes con discapacidad. Este ejercicio permitió identificar edad, género y 
etnia de los participantes de este consejo consultivo.  
Estos hallazgos orientan las acciones institucionales hacia el fortalecimiento de la 
participación efectiva de la Niñez Caleña con discapacidad.  
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4. Participar de reuniones de equipo y otras convocadas por la Secretaría y apoyar mesas 
y comités donde se le delegue o convoque en representación de la Secretaría de Bienestar 
Social suministrando, cuando así se requiera la información que dé cuenta de la gestión 
del proceso.  

● Participó en la socialización del Modelo Integrado de Planeación y Gestión (MIPG), 
Se explicó la estructura de MIPG, sus dimensiones y el rol articulador del control 
interno. Además, se destacó la necesidad de utilizar la información recopilada para 
formular planes de mejora efectivos. 

 
5. Participar de actividades realizadas en territorio, dirigidas a las familias vulnerables como 
el acompañamiento en jornadas, ferias y visitas de verificación de la situación de 
vulnerabilidad, realizando los informes que den cuenta de los resultados de dichas 
actividades. 

● Participó en el taller de promoción de Derechos y prevención de las vulneraciones 
en la institución Tobías Emanuel de la comuna 19 en el marco de la celebración del 
cumpleaños 489 de Santiago de Cali, con la participación activa de la comunidad 
beneficiaria. 
Durante este espacio, se abordaron temáticas relacionadas con el reconocimiento 
de los derechos fundamentales, así como las principales formas de vulneración que 
afectan a las personas con discapacidad y los ponen en situación de riesgo.   
 

6. Realizar visitas de seguimiento y verificación de la situación de los niños, niñas y 
adolescentes que han sido identificados en vulneración de derechos. 
 

● Participó en reunión virtual del Comité Interinstitucional para la Erradicación del 
Trabajo Infantil - CIETI, durante la cual se realizó revisión de la plataforma destinada 
a cargar la información relevante y de apoyo para la identificación de Niños, Niñas y 
Adolescentes en riesgo de trabajo infantil. Durante la sesión, se recibió orientación 
por parte de la profesional de la Gobernación del Valle del Cauca y del enlace 
Nacional del Ministerio del Trabajo encargado de la plataforma SIRITI, quienes 
brindaron la asistencia técnica correspondiente. 
 

7. Las demás actividades inherentes al objeto del contrato y a la misión de la Secretaría de 
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Bienestar Social. 

● Participó en la reunión de equipo convocada por la líder del programa, en la que se 
trataron diversos temas administrativos y operativos. Entre los puntos abordados 
estuvieron las recomendaciones para la planificación de actividades territoriales en 
las que el programa de Familia y Niñez llevará su oferta institucional en el marco de 
la celebración de los 489 años del Distrito de Santiago de Cali, y la revisión de las 
acciones asignadas a cada equipo. 
 

Recibo a Satisfacción de Servicios: N/A 

Constancia de Paz y Salvo: N/A 

Observaciones al informe técnico: N/A 

6. RECOMENDACIONES PARA EL CONTRATISTA 

NO SE REPORTAN RECOMENDACIONES PARA ESTE PERIODO. 

7. FIRMAS RESPONSABLES 

 
 

                                                                                                                            
                                  ________________________________________ 

     CLARA INÉS TORRES SINISTERRA                 
      Nombre y firma del Supervisor 

   

Fecha de suscripción del informe de supervisión: Santiago de Cali, 21 DE JULIO DE 2025 

 


